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. ALL,ALBO DELL,ISTITUTO

. AL PROF. SERPICO SEBASTIANO
r AL SITO WEB

SEDE

OGGETTO: NOMINA RSPP ISTITUTO A.5.201612017

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il decreto legislativo 81/2008 ed in particolar modo:
VISTOI'art.17, che al comma 1 lettera b) individua fra gli obblighi del datore di lavoro la
designazione del RSPP;l'art.3l, che definisce l'organizzazione del servizio di prevenzione
e protezione;
VISTO l'art. 32, che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e

responsabile del servizio prevenzione e protezione nonché, ai commi 8 e 9, le priorità con
cui si debba procedere all'individuazione del personale da adibire al servizio;
VISTO l'art33, che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione;
CONSTATATA la possibilità di ricorrere a competenze interne nelle materie in oggetto;
CONSIDERATO il D.I. n.4412001

NOMINA

Il prof. SERPICO SEBASTIANO "R.S.P.P." responsabile di Istituto con I'INCARICO DI
RESPONSABILE DEL SERVIZTODIPREYENZIONE E PROTEZIONE .

L'incarico designato, dovrà, operando in sinergia con ilD.S., dare luogo, almeno 1 volta al mese, ad
un sopralluogo dei locali scolastici e precedere alla individuazione dei fattori di rischio, oltre che
assicurare altre eventuali visite a seguito di richiesta motivata del Dirigente Scolastico.
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Il Responsabile S.P.P. dovrà, oltre a prowedere a quanto dall'Art.33 D.Lgs: n. 8l/2008, assicurare:L coordinamento di Evacuazione e di prevenzione dal terremoto;
2, coordinamento con il medico competenteiAsl per le attività scolastiche;
3. partecipazione alla riunione di organizzazione del Pronto Soccorso e stesura del relativo

verbale;
4. assistenza in caso di ispezione da parte degli Organi di Vigilan za e di Controllo;
5' individuazione di tutte le figure sensibili previste dalla normativa vigente;
6. predisposizione modulistica per la convocazione della riunione periodica e stesura del

verbale della riunione;
7. individuazione ed organrzzazione della squadra di Emergenza,
8. predisposizione della modulistica per la effettuazione delle prove di evacuazione e

terremoto;
9. predisposizione, a richiesta, di circolari informative per tutto il personale, riguardanti i vari

rischi;
10. predisposizione del Funzionamento dclla Sicurezza;
1 I ' coordinamento delle richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e

di manutenzione, oltreché delle documentazioni obbligatorie in materia di sicureiza;
12. coordinamento con le ditte appaltatrici, fabbricanti ed installatori per gli adempimenti

necessari;
13. coordinamento degli incontri con le OO.SS./ Terzi per le problematiche della sicurezza;
14, assistenzanegli inconlri con gli Enti estemi per le problemariche della sicurezza;
15. elaborazione del Piano- Programma della Formazione per il personale scolastico e per gli

studenti;
16. individuazione della segnaletica da affiggere aif interno della scuola;
17. attività di formazione del personale in materia di sicurezzaprevista dalla vigente normativa;
18. Predisposizione del DUYRI o suo aggiornamento -

DURATA INCARICO

o l'incarico si attribuisce dal Zgl03lZ017 al 3ll0gl}0l7

COMPENSO DEL SERVIZIO

r il compenso lordo dipendente ammonta a € L479,89, per complessive ore 61,14 su
presentazione del registro delle attività svolte e graverà sul Progetio P01 ',Arricchimento
offerta formativa legge 440;

a

Qualora necessario il prof. SERPICO SEBASTIANO farà richiesta di strumenti necessari
ail'adempimento dei compiti indicati e per la corretta attività di prevenzione e protezione.
Periodicamente verrà redatto un verbale con proposte per migli,orare la sicurizza, descrizione delle
attività svolte e delle problematiche riscontrate.
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