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ISTTYUTO COMPRERSIVO “ GIOSUE” CARDUCCP
Via Torino, 10 c.a.p. 80030 MARIGLIANELLA {NA)
Tel. Fax 081 8854347 — C.F. 92018540630 —
posta istituzionale naic868007@istruzione.it
sito web.: www, jescardyccimariglionells. edu.it

Al Sito Web
Amministrazione Trasparente
Aiti PNRR

Oggetin; Avvio procedura per conferimento incarico professionale di ESPERTO rivolto al personale ESTERNG
animatore digitale-Decreto del Ministro deli’istruzione 1lagosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento
degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico™ di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR - finanziamento
euro 2000,00.

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO if Programma annuale relative all’esercizic finanziario 2023 approvato dal Consiglio d’istiluto con
deliberazione in & febbraio 2023;

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018;

VESTO larticolo 2 D.M. Pubblica Istruzione 11 agosto 2022, nr. 222 che prevede Azioni di coinvolgimento degli
animatori digitali neli’ambito delia linea di investimento 2.1%Didattica digitale integrata ¢ formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico™ di cui alia Missione 4 — Componente 1 del PNRR

VISTE le delibere di adesione al progetto det Collegio dei Docenti e del Counsiglio di Istituto;

VISTA la candidatura inoltrata sull’apposita piattaforma il 21/11/2022

VISTA la nota ML prot. n. 91698 del 31/10/2022 relativa all'assegnazione della risorsa Finanziaria  di
un importo  di € 2.000,00 (euro duemila/00) per il potenziamento deil’innovazione didatiica & digitale
nelle scuole afiraverso le azioni di coinvolgimento degli animatori digitali, finalizzate alla formazione del personale
scolastico alla transizione digitale per gli anni scolastici 2022/23 e 2023/24

VISTG if decreto PROT. N 5860 del 24 marzo 2023 di assunzione in hilancio;

VISTG il Dogs. 50/2016, come moadificato dal decreto correttivo D.lgs. 56/2017;

CONSIDERATA Pesigenza individuare, un esperto “animatore digitale” per gli anni scolastied 2022/2023 e
2023/2624 per le “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1
“Didattica digiiale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 —
Componente | — del PNRR;

CONSIDERATO che il bande per Pindividuazione di wn esperto interno all’istituzione scolastica n 7445 del
17/84/2023, con scadenza dei termini at 3 Maggio 2023 ¢ andato deserto;

DETERMINA
Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
Si da seguite all’avvio della procedura funzionaie all’affidamento del’incarico di esperte  Esterno
“Ankmatore Digitale”, giusio decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, asticolo 2 — Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alia transizione digitale per il personate scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 —del PNRR.
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fa seguente selezione per I’individuazione di n, 1 animatore digitale per gli anni scolastici 2022/2023 e 2023/2024;

ART. 1 ~INCARICO
La prestazione del servizio in oggetto, dovra essere resa successivamente alla stipula del contratio con
I'aggiudicatario. La durata delP’incarico avra la durata di due (2) anni daila data della nomina fino al
perfezionamento della successiva procedura d’individuazione.
Per lo svolgimento del progetto finalizzato a garantire “attivita di animazione digitale all'interno della scuola,
consistenti in attivita di formazione di personale scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul
campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative
da sperimentare nelle elassi per il potenziamento delie competenze digitali degli studenti, anche attraverso 'utitizzo
della piatiaforma “Scuola futura".
Le iniziative formative si svolgeranno sia nefl'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 2023-2024 ¢ si
concluderanno eniro 1131 agosto 2024,
E'previsto un unico intervento che portera alla formazione di almeno venti unita di personale scolastico tra dirigenti,
docenti e personale ATA, articolato anche su pil attivitd che, taddove opportuno, potranno essere trasversali alle
figure professionali coinvolie. Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei farget e milestone
dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di
cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, tfinanziato dall'Unione europea - Next
Generation EU, atiraverso attivita di formazione alla transizione digitale del personale scofastico e al coinvolgimento
della comunita scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica ¢ digitale nelle scuole™. Ai fini del
monitoraggio dovra essere assicurato come target la formazione di 28 docenti da formare nel biennio,

- M, 1 Esperto animateore digitale

L’animatore digitale dovra eseguire:

- attivitd di programmazione delle attivitd mediante produzione di un calendario di massima e fa predisposizione di
un regisiro attivita ¢ tutto quant’altro necessario ai fini della rendicontazione delle attivita; le iniziative formative si
svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 2023-2024 e si concluderanno entro if 31
agosto 2024. E' previsto un unico intervento che portera alla formazione di almeno venti unita di personale scolastico
tra dirigenti, docenti ¢ personale ATA, articolato anche su pin attivitd che, laddove opportuno, potrannc essere
frasversali alle figure professionali coinvolte;

- dare evidenza in tuth gl avvisi, atii, registri ¢ documenti in genere riguardanti il progetto in oggetto al logo
“FUTURA - LA SCUOLA PER L’ITALIA DI DOMANTI”, del codice di progetto ¢ del CUP;

- attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita di formazione di personale scolastico -
almeno 20 docenti -, realizzate con modalitd innovative ¢ sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla
base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il
potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura®;
- mantenere un rapporto con il Dirigente scolastico ai fini di un monitoraggio costante dell”andamento delle atiivita.

RT, 2 - ENTE COMMITTENTE
Istituto Cormprensivo “IC G, Carducci” di Mariglianella.

ART, 3 - COMPENSO E DURATA DELL INCARICC
If compenso massimo per lo svolgimento di tutte le atiivitd previste secondo quanto autorizzato dagli atti citati in
premessa & pari a euro: 2000,40 {43 ore di formazione/insegnamento per 46.50 €. omnicomprensivi di tutte le ritenuze
a carice dello stato e del dipendenie);
[t suddettc importo, indicatl al lordo stato, omnicomprensivo di tuiti gli oneri di natura previdenziale, fiscale e
assistenziali previsii daila norma:
II compenso sara erogato previa effettivo svolgimento delle attivitd, consegna dei registri e dei documenti di
valuiazione e tutto guant’ aiiro necessario ai fini della rendicontazione.
fl compenso sard erogato i dipendenza della disponibilita delle risorse effettivamente erogate a seguiio della gia
comunicata formale assegnazione.

ART. 4 - REQUISITI E COMPETENZE
i requisiti per partecipare alla selezione sono, olite a quelli generali previsti per coloro che svolgono atiiviia
all’interno delle istituzioni scolastiche, i seguenti:

A. competenze certificate nell’ambito del’arimazione digitale;

ART, 5 — Criteri di valutazione dei requisiti professionali degli esperti (indicatori — titoli valutabili punteggio max)
indicatori —titoli valutabili e stesura della graduatoria
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TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIE Punteggio Puanteggio
ativibuito dal aitribuito dalla
candidato commissione

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida Punti 10
(Ingegneria eletironica/Informatica/ Matematica
ind. Applicativo Numerico)
Master Universitario di | o IT livello se inerente alla Punti 5
tipologia deil’incarico e coerente con la figura
richiesta.
Esperienza come docenza universitaria nel setiore Punti 2
TIC (Max punti 20)

TITOLI CULTURALI SPECIFICT PUNTEGGI
Certificazioni Informatiche riconosciute: ecdl, Punti 2 Per titolo
Eipass7moduli, Ic3 (Max 4 punti)
Incarichi relativi al PNRR Punti 3

Pubblicazioni

Punti 2 Per titolo
(Max 4 punti)

Certificazioni Informatiche specialistiche
riconosciuie ecdl avanzate, 1T security,

Punti 3 per titolo
(Max 9 punti}

CORSI DI FORMAZIONE nelle nuove Punti |
metodologie (Max 5 punti)
TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO PUNTEGGE

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel
settore di riferimento (FESR ed altro )

Punti 2 per incarico
(Max 10 punti)

Anzianita di servizio

Punti 1 per anno
(Max 10 punti)

Esperienza lavorativa come FORMATORE docenti
relaiive alle tecnologie

Punti 2 per anno
(Max 10 punti}

Esperienza lavorativa come FORMATORE docenti
relative alle nuove metodologie

Punti 2 per anno
(Max 10 punti)

TOTALE

ART. 6 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocolio dell’Istituto I’istanza entro ¢ non sltre il 31 maggio
2023 alle ore 13:00 - all’indirizzo e-mail naic868007@pec.istruzione.it o brevi manu alP’ufficio di segreteria
sito in via Torinc 10 con oggetio DOMANDA per il conferimento di incarico professionale animatore digitale;
I plico/mail dovra contenere fa seguente documentazione:

a) domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico (Allegato 1)
bydichiarazione sostitutiva ai sensi art. 46-47 DPR 445/200 (Allegato 2)

¢} curriculum vifge, in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari,nonché dei titoli validi posseduti;

dy copia del documento di identité in corso di validita.

I documenti inviati via email devono necessariamente essere sottoscritti di proprio pugno, scanditi
digitalmente ¢ inviati in pdf (non sono ammesse fotografie).

L’ Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria la
presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare loro ’incarico, che
non si dovesse reperire a fascicolo.
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ART. 7 - FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA
L’ordine del personale sara individuato in base al punteggio acquisito in virit degli indicatori e dei titoli valutabili
secondo la tabella di cui all’art. 5. La selezione delle domande saia effettuata da apposita Commissione presieduta
dal Dirigente Scolastico che procedera all’analisi delle domande validamente pervenute, all’attribuzione dei punteggi,
come da criter] previsti all’art.5.
La valutazione verrd effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formatc
europeo & nel modetlo di autovalutazione. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali
e 1 servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e Iattinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti
deve essere espliciia e diretta.

La graduatoria provvisoria contenente gli esiti della valutazione sard pubblicata nella sezione Albo Pretorio on line
del sito web della scuola. La pubblicazione avra valore di notifica agli interessati che, nel casone ravvisino gli estremi,
potranno produrre reelamo scritto entro gg. 5 dalla pubblicazione. In assenza di reclami entro tale termine, la
graduatoria diventera definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanzee, eventualmente, apportera le modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva. L’aspirante individuatoquale destinatario del contratto dovra assicurare la
propria disponibilita per I'intera durata del contratto/incarico. Incaso di rinuncia alla nomina, da presentarsi eniro
due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazionedell’incarico, si procedera ali’affidamento deli’incarico
stesso atla persona che segue in graduatoria.

In caso di pariia di punteggio si adoitera il criterio:

- Candidato pit giovane

L esperto selezionato sara contattato direttamente dal Dirigente Scolastico o da persona all’uopo delegata.

L esperto, nell’espletamento delle aitivita, ¢ tenuto a:

@ svolgere aftivita finalizzate al raggiungimento degli obietiivi previsti per I’ intero

periodo di durata del progeito;

@ rispettare quanto previsio dal D. L.ve 196/03 e ss.il.mm. in materia di Privacy;

e produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell’aitivita svolta, anche ai fini dei controlli
successivi, redigendo una relazione di fine anno che presentera al Dirigente scolastico.

& collaborare con gli altri esperti e docenti scolastici nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente.

L Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di pariecipazione
purché pienamente rispondente alle esigenze progetiuali.

La partecipazione alla procedura non vincola I’ Amministrazione Scolastica che avra facoltd, a proprio insindacabile
giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti, ovvero
a revocare motivatamente |’incarico eventualmente conferito sussistendone giusti motivi.

In caso di rinuncia |’ incarico verrd assegnato a chi segue in graduatoria.

ART, 8 - ESCLUSIONE

Costituiscono casi di esclusione dalia partecipazione:

o 1l mancato recapito della domanda con le modalita indicate nel presente avviso;

= La non idonea compilazione dei documenti;

» ['avere riportato condanne penali ovvero essere destinatario di provvedimenti che riguardano {"applicazione di
misure di prevenzione, in relazione agli art. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quinquies e 609 undecies del codice
penale, ovvero di sanzioni interdittive all’esercizio di ativita che comportino coniatii diretii & regolari con minori.

ART, 1¢ - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ul Responsabile del procedimento & il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Maria Grazia Avallone.

ART. 11 - INFORMAZIONT GENERALY

Ai sensi dell” Art. 13 del Regolamento UE 279/2016 ¢ dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003(Codice sulla Privacy), i dati
personali forniti dal candidato saranno depositati presso I’ Istituto e utilizzati per le finalita di gestione della selezione
e potranno essere iraitati anche in forma automatizzata ai sensi delle norme vigenti. Il candidaio dovra autorizzare
I’[stituto al trattamento det dati personali. 11 titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.

Per ’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gii elementi di inferesse comunitarto, relativi allo
sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicita, ecc., saranno tempestivamente affissi e visibili sul sito della scuola al
seguente indirizzo: http://www.icscarduccimariglianelia.edu.it

4
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Allegato 1

Il sottoscritio | . _ ..compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia
di valutazione, autoc:ertlﬁcandone ia rlspondenza ai titoli in suo possesso ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R.
n® 445 del 28/12/2000, consapevole del fatto che, in caso di falsita in atti @ mendaci dichiarazioni, verranno
applicate nei suoi riguardi le sanzioni previste dal codice penale, come disposto dallart. 76 del citato D.P.R.

n° 445,

TITOLO DE STUDIC PURTEGGE Punteggio Punteggio
aitribuito dai attribuito dalla
candidato commissione
Laurea specialistica o vecchio ordinamenio valida Punti 10
(Ingegneria eletironica/Informatica/ Matematica
ind. Applicative Numerico)
Master Universitario di I o I livello se inerente atla Punti 5
tipologia dell’incarico e coerenie con la figura
richiesta.
Esperienza come docenza universitaria nel settore Punti 2
TiC {Max punti 20)
TITOLI CULTURALI SPECIFICH PUNTEGGI

Certificazioni Informatiche riconosciute: ecdl,
Eipass7meduli, Ic3

Punii 2 Per titolo
{Max 4 punti}

Incarichi relativi al PNRR Punti 3
Pubblicazioni Punti 2 Per titolo
{Max 4 punti)

Certificazioni Informatiche specialistiche
riconosciute ecdl avanzate, IT security,

Punti 3 per titolo
{Max 9 punti)

CORSI DI FORMA ZIONE nelle nuove Punti 1
metodologie (Max 5 punti)
TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO PUNTEGGI

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel
settore di riferimento (FESR ed altro )

Punii 2 per incarico
(Max 10 punti)

Anzianita di servizio

Punti t per anno
{Max 10 punii)

Esperienza lavorativa come FORMATORE docenii
relative alle tecnologie

Punti 2 per anno
{(Max 10 punti)

Hsperienza lavorativa come FORMATORE docenti
relative alle nuove metodologie

Punti 2 per anno
(Max 10 punti)

TOTALE

inolire, esprime it proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del GDFR
676/2016 e del D.Lgs. 101/2018, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data Firma
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Allegato 2

SICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA ALLC SVOLGIMENTO Dt ALTRI
INCARICHI © CARICHE O ATTIVITA’ PROFESSIONALI
ART. 15 COMMA 1 LETT. C del D.LGS.33/2013
ART. 53 COMMA'14 del D LGS. 165/2001
ART. 20 del D.LGS 39/2013

il/La sottoscritiofa

in relazione allincarico di

DICHIARA
al sensi e per gli effetti degli artl. 46 e 47 del D.B.R. 445/2000:

A Dinon frovarsi in situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse nel procedimento in
oggetto, ai sensi dell'art. 53 comma 14 def D.Lgs. 165/2001;

B.  Dinonversare in aicune delle situazioni di inconferibilita o incompatibilita previste dal D.Lgs.
39/2013 (art. 20);

C.  con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di incarichi in enti di diriito privato regolati
o finanziati dalla pubblica amministrazicne

di NON svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
| amministrazione

di svolgere i seguenti incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione

N Enie Incarico Durata Gratuito
sifno

L. con riferimento ai dati relativi alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione

di NON avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione

di avere la titolarita delle seguenti cariche in enti di diritto privaio regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione

N Ente incarico Durata Gratuito
siinG
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E.  con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di attivita professionali
| di NON svolgere attivita professionali

di svolgere le seguenti attivitd professionali

j‘\} T Attivitd professionale Dal MNote

Siimpegna infine

F.a comunicare tempsstivamente le eventuaii variazioni che interverranno nei corso
dellincarico.

4. Dichiaro inoltre di essere informato ai sensi e per gli effetti del regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016 e del D.Lgs. 101/2018 che i dati
personall raccolti sarannoc trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente per il
procedimento per Il quale Ia presente dichiarazione viene resa.

H.  Acconsento al trattamento dei dati personali e alla pubblicazione sul sito istituzionale della
scuola del curricufum professionale da me fornito.

i Dichiaro, inoltre, di essere informato che ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 15, comma 1
del D.Lgs. 33/2013, la presente dichiarazione potra essere pubblicata, in caso di
conferimento dell'incarico, sul sito web della scuola neli'apposita sezione "Amministrazions
Trasparente";

in fede




